Модернизация образования – шаг в будущее Слайд1
Введение

Уважаемые коллеги!

 Уже несколько лет в образовательной системе России идут преобразования. Сильная и известная на весь мир прежняя школа, которая предоставляла  массовое унифицированное образование,  сегодня явно не отвечает существующим требованиям и условиям. Сейчас, в эпоху  быстрой смены технологий,  речь идет о  создании принципиально новой системы, обеспечивающей не только передачу знаний, но и  формирование творческих компетентностей  обучающихся, навыков непрерывного образования. 
Слайд2 «Система образования должна в полной мере выполнять функцию социального лифта, открывая путь для прихода в экономику, политику, культуру, другие сферы деятельности и жизни яркой, талантливой молодёжи. Только за счёт такого обновления, притока свежих сил мы можем обеспечить динамическое развитие нашей страны», - эти слова прозвучали на VI съезде Всероссийского педагогического собрания, который состоялся в Москве 31 мая 2011 года. В.В.Путин отметил роль учителя и школы в современном мире и определил программу наших совместных действий по развитию российского образования.
Преобразования модернизации должны сводиться к тандему сохранения и укрепления уже созданной образовательной базы и совершенствования единого общеобразовательного пространства. Воплощением этого принципа является национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» и программный доклад Председателя Правительства В.В. Путина на VI съезде Всероссийского педагогического собрания, основные постулаты которых;
Слайд3 -обновление образовательных стандартов, чтобы каждый ребёнок смог в полной мере раскрыть свои способности;
- обеспечение равных стартовых условий  в жизни детей с ограниченными возможностями по здоровью; 
 -создание хорошо отлаженной системы поиска и поддержки талантливых детей;

-стимулирование профессионального роста педагогов и повышение их статуса;

- сохранение приоритета здорового образа жизни и комфортных условий обучения;
- духовно-нравственное воспитание обучающихся.
Эти направления взяты за основу развития общеобразовательных учреждений Хлевенского района.
Слайд4  Приоритетный национальный проект «Образование»

 Важным фактором модернизации образования стал приоритетный национальный проект «Образование». 

  За годы его реализации 3 школы  и 10 педагогов района стали  победителями конкурсных отборов среди образовательных учреждений и учителей, что позволило  сделать  значительный шаг вперед  в  повышении качества обучения. Значительно пополнилась материально-техническая  база всех школ района. Только в  2011 году  лабораторного оборудования и программно-методического обеспечения закуплено  на 480 тысяч рублей; до 100 % выросла доля педагогов, активно владеющих навыками работы с компьютерными программами; в 2 раза снизилось число обучающихся на один компьютер; в практику работы педагогов района прочно вошли современные образовательные технологии, появились новые методики и инструменты преподавания.

Слайд 5 Качество знаний выпускников школ района

Всем известно, что  школа – это производство со своим специфическим процессом, итоговым продуктом которого являются качественные знания ее выпускников. Они призваны  помочь молодому поколению   быть гибким и мобильным, не  потеряться в  современном  мире открытий и инноваций. Немаловажную роль в этом процессе играет своевременная оценка качества образования, призванная при необходимости вносить нужные коррективы. Одной из главных систем оценки качества образования является государственная итоговая аттестация.

 Анализ  результатов единого государственного экзамена показывает, что по 8 предметам из 11 результаты превзошли прошлогодние. 
	Предмет
	2009-2010 уч. год
	2010-2011 уч. год
	Средний по области

	Математика
	58,9
	65,7
	56,66

	Русский язык
	65
	71,6
	66,5

	История
	74,4
	82,4
	67,33

	Обществознание
	67,6
	69
	63,4

	ИКТ
	72,5
	61
	

	Литература
	65
	60,5
	

	Биология
	67,7
	73,6
	62,65

	Химия
	73
	78,3
	71,1

	Физика
	65
	74
	61,95

	География
	71,7
	79,2
	63,32


 Повысился средний балл по обязательным предметам: по русскому языку (с 65  до 71,6); по математике (с 58,9 до 65,7). Средний балл, набранный выпускниками района, по 8 предметам превысил областной показатель.
 
В целом по результатам единого государственного экзамена успеваемость по району составила 100 % (по области – 95%). 

 9 выпускников ОУ (лицей с. Хлевное и СОШ с. Воробьевка) получили абсолютный результат (100 баллов) по таким предметам, как русский язык, биология, химия, история, физика. Причем 1 выпускник МОУ лицея с. Хлевное Кодацкий Дмитрий дважды получил 100 баллов (по биологии и химии).
 Анализируя итоги  ЕГЭ  каждого образовательного учреждения района, следует отметить    качественную работу по подготовке  обучающихся к сдаче итоговой государственной аттестации в 2011 году педагогических коллективов лицея с. Хлевное и   СОШ с. Воробьёвка.     Слайд6         Государственная итоговая  аттестация в 9-х классах школ района проводилась в  условиях введения независимой системы оценки качества образования, целью которой являлось получение полной, объективной и достоверной  информации о состоянии  уровня знаний учащихся. Обучающиеся 9 классов  проходили итоговую аттестацию  в  школах, где были организованы  специальные  пункты приема экзаменов.  В итоге:
	Предмет
	2009-2010 уч. год
	2010-2011 уч. год

	
	успеваемость
	качество знаний
	успеваемость
	качество знаний

	Математика
	95%
	60,2%
	98,9 %
	75,1%

	Русский язык
	95%
	56%
	96,8 %
	62,6 %


- по математике успеваемость составила   98,9 %, качество знаний – 75,1% 

- по русскому языку успеваемость составила  96,8 %, качество знаний – 62,6 %.

Следует отметить, что в  целом по району складывается положительная динамика по результатам государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ГИА, которая прослеживалась в предыдущие годы, однако  проблема  повышения качества знаний  остается не просто актуальной, а является  самой насущной в современных условиях обновления  образования. 
Еще один показатель эффективности работы школы – это результативность участия  школьников в предметных олимпиадах всех уровней. 

 Именно олимпиадное движение  создает для учащихся  здоровую конкурентную среду, условия для  развития  и  проявления творческой индивидуальности.

Ярким подтверждением тому являются призовые места, завоёванные нашими школьниками на областном и заключительном этапах Всероссийской олимпиады.  

Отрадно отметить, что за последних 4 года доля победителей и призеров регионального этапа олимпиады по району увеличилась в 2 раза, а показатель эффективности участия района в региональном этапе олимпиады в 3 раза.

 Эти достижения - результат большого и упорного совместного труда учеников и  их наставников. 

Сегодня, исходя  из общих направлений модернизации  образования, каждый педагогический коллектив определяет свои собственные ступени роста.
И здесь, безусловно, многое зависит от руководителя, от его умения зажечь в коллективе искру творчества и новаторского поиска. Эти качества в полной мере присущи директору лицея с. Хлевное Пожидаеву С.А., руководителю Старо-Дубовского филиала лицея с. Хлевное Чевис М.Г., директору МОУ СОШ с. Воробьёвка Кудаеву В.А.,  директору МОУ СОШ с. Новое-Дубовое Болотову С.А.
Слайд 7Модернизация содержания образования

Уважаемые коллеги! Сегодня на слуху у всех слова «модернизация» и «инновация». Они становятся основой для обновления системы образования в соответствии с современными требованиями. 

В районе приняты и реализуют ряд целевых  и ведомственных программ по разным направлениям развития образования. Основные мероприятия данных программ и Регионального плана действий по модернизации общего образования направлены на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

 В рамках этого проекта в образовании развернулась активная работа по обновлению образовательных стандартов, внедрению новой системы поддержки одарённых детей, обеспечению равных стартовых условий в жизни детям с ограниченными возможностями  здоровья, сохранение и укрепление здоровья детей через  создание условий по совершенствованию организации питания, повышению профессионального потенциала учителей, духовно-нравственному воспитанию обучающихся.
 Повышение качества образования  требует обновления его содержания,  внедрения передовых педагогических технологий, создания ресурсных центров. Одним из неотъемлемых элементов современной образовательной системы является профильное обучение, которое продолжает уверенно утверждаться в наших школах. Многопрофильность школ позволяет обучающимся выбирать углубленное изучение математики, расширенное изучение предметов: русского языка, права, экономики, математики, иностранных языков.
Главная задача образовательной системы школы – обеспечить доступность всех видов образования каждому ребенку.
Наши школы работают над созданием разнообразных образовательных пространств, индивидуально  осваиваемых учащимися. Эта деятельность направлена на формирование ключевых компетенций, интеграцию основного и дополнительного образования. Работают кружки, организованы элективные курсы. Осуществляется совместная проектно-исследовательская деятельность учащихся и учителей.
Слайд8 В  текущем учебном году помимо 123 элективных курсов, в  общеобразовательных учреждениях района было организовано  обучение в 47 профильных классах II и III – ей ступеней обучения  по 20 видам профилей, в основе деятельности которых лежит идея развития интеллектуально - творческих  способностей и личностных ресурсов каждого ребенка.
 МОУ СОШ с. Дмитряшевка уже третий год работает по индивидуальным учебным планам для каждого обучающегося. Лицей с. Хлевное, изучив опыт работы СОШ с. Дмитряшевка и школы № 5 г Липецка, в рамках муниципального эксперимента планирует с 1 сентября 2011 года перейти на работу по  индивидуальным траекториям для каждого обучающегося.
 
 Профилизация образовательных программ чётко прослеживается и в работе учреждений дополнительного образования. Только педагогами ДДТ разработано и внедряется в жизнь 12 авторских программ, таких как, программа «Человек и профессия», которым руководит педагог дополнительного образования Глебова Светлана Алексеевна;  «Подготовка к ЕГЭ по математике», «Подготовка к ЕГЭ по русскому языку»  - авторы Соловьёв Николай Михайлович и Чевис Марина Геннадьевна; «Доброволец»  - руководитель Брыкина  Ирина Валерьевна - образовательные и воспитательные  цели которых позволяют развивать  духовно богатую, творчески активную личность ребенка. 

В формировании концепции школы будущего особое внимание уделяется  развитию интеграции  общеобразовательных и высших учебных заведений. Отдел образования рассматривает  взаимодействие «ШКОЛА – ВУЗ» как новый этап содержательного развития образования района в направлении  усиления практической ориентации общего  образования.

Сотрудничество с ЛГПУ, ЕГУ им. И.А.Бунина,  ВЭПИ (Воронежским экономико-правовым институтом) является динамичным элементом развития креативных способностей учащихся. 

В предстоящем году мы планируем не только продолжить  сотрудничество  с  вышеназванными  ВУЗами, но и  установить прочные связи с Воронежской государственной медицинской академией им. Н.Н.Бурденко и   Воронежской сельскохозяйственной академией. 
Слайд 9Необходимость качественного отбора лучших инновационных идей, способных наиболее эффективно решать проблемы современного  образования, способствовала  расширению сети экспериментальных площадок в ОУ района  по  разнообразным направлениям: по апробации ФГОС НОО в «1» классе, по юридической направленности «Подросток и закон».
  Особенно хочется отметить работу  в этом  направлении лицея села Хлевное. 
Слайд10-11 Всем известно, что организация научно-исследовательской работы  учащихся в школе является  звеном, которое воспитывает у детей  потребность в научном поиске и способствует формированию творческой личности.  Примером тому является научное общество учащихся, созданное на базе  лицея с. Хлевное, под руководством таких педагогов, как Дегтярева Наталья Николаевна, Копёнкина Надежда Семёновна, Матвеева Ольга Викторовна, Кудаева Ольга Анатольевна, Ушакова Ирина Васильевна, Дуванова Галина Викторовна, Дмитриев Сергей Евгеньевич, Махалова Елена Вячеславовна, Родионов Юрий Николаевич. Они занимаются с обучающимися проектно-исследовательской работой и с результатами выступают на научно-практических конференциях, участвуют в конкурсах на муниципальном и региональном уровнях. Также  их ученики  принимают участие в конкурсах   межрегионального, Всероссийского и международного уровня, таких как «Колосок – 2011», «Инфознайка», «Зубрёнок», «Алмазные грани», «Поклонимся великим тем годам», «Мой Пушкин», завоёвывая призовые места, получая грамоты за творческие достижения и  сертификаты участников.
Слайд 12Традиционно в апреле каждого учебного года в лицее с. Хлевное проходит межрайонная  научно-практическая конференция «К вершинам знаний», в работе которой в 2011 году приняли участие 210 школьников. Было представлено 20 работ по естественно - научному, математическому, краеведческому и гуманитарному направлениям. Также в  работе лицейских конференций принимают участие обучающиеся СОШ с. Конь-Колодезь, Нижнее - Колыбельского и Введенского филиалов лицея с. Хлевное под руководством  таких опытных педагогов, как  Гламазда Маргарита Андреевна, Тамбовцева Анна Николаевна, Блинова Валентина Александровна, Семенихина Наталья Александровна,  Шлыкова Надежда Александровна, Асламова Любовь Александровна. 
Мы с вами прекрасно знаем, что педагог, который сегодня хочет быть востребованным  школой, должен находиться в постоянном развитии,  совершенствуя себя и мир вокруг.  
Слайд13-
Кадровый потенциал ОУ на 1 сентября 2011г

	№ п/п
	Наименование ОУ
	Всего

 педагогич

еских

 работн

иков


	Учителей 
	Средняя

 Нагрузка

 На

 1

 учителя 
	Индекс

 нагружен

ности 

на 1

 учителя 


	Пенсион

ного

 возраста
	Молодые специалисты
	С 

высшим образованием
	Средний возраст

	1.
	МОУ СОШ с. Воробьевка
	17
	15
	20
	8,5
	1
	-
	15
	38

	2.


	МОУ СОШ с. Дмитряшевка
	21
	16
	18,9
	10,0
	2
	-
	15
	45

	
	Отскоченский филиал МОУ СОШ с. Дмитряшевка
	17
	10
	18
	4,3
	-
	-
	8
	40

	
	 Фомино– Негачевский филиал МОУ СОШ с. Дмитряшевка 
	17
	14
	16,2
	4,2
	3
	-
	13
	47

	3.
	МОУ СОШ с. Елецкая Лозовка
	22
	13
	18
	8,3
	2
	2
	13
	40,5

	4.
	МОУ СОШ с. Конь – Колодезь
	23
	17
	20
	11,7
	4
	1
	16
	44

	5.
	МОУ СОШ с. Новое Дубовое 
	23
	18
	21
	5,7
	3
	3
	17
	38

	6.

9.


	МОУ лицей с. Хлевное
	66
	52
	18
	13,0
	11
	5
	51
	42

	
	Верхне – Колыбельский филиал МОУ лицей с. Хлевное
	12
	12
	18,7
	4,6
	-
	1
	12
	41

	
	 Нижне  -Колыбельский филиал МОУ лицей с. Хлевное
	13
	12
	17
	3,9
	2
	-
	11
	48

	
	Введенский филиал МОУ лицей с. Хлевное 
	16
	13
	20
	4,5
	3
	1
	11
	42

	
	 Старо – Дубовский филиал МОУ лицей с. Хлевное
	13
	11
	23
	6,6
	-
	-
	10
	43

	7.
	МОУ СОШ с. Синдякино 
	19
	13
	18,2
	3,0
	1
	-
	13
	44

	
	ИТОГО:


	279
	216
	19,0
	8,1
	32
	13
	205
	42,5


На сегодняшний день педагогический корпус района представлен 279 педагогами, из них 216 учителей. Имеют  звание «Заслуженный учитель РФ» - 2 педагога,  награждены премией им. Москаленко – 3.

      Средний возраст педагогов по нашему району составляет 42,5 года.

       Индекс нагруженности на одного учителя составляет 8,1. 

Мы гордимся нашими коллегами, которые  не боятся конкуренции, а  осознанно  к ней стремятся, достойно представляя район в различных профессиональных  мероприятиях. Слайд14Например, в прошедшем году учитель экономики муниципального общеобразовательного учреждения лицей села Хлевное Махалова Елена Вячеславовна стала победителем муниципального этапа конкурса «Учитель года - 2011» и достойно показала себя на региональном этапе конкурса. Слайд15Копылова Надежда Николаевна – учитель физической культуры МОУ СОШ с. Елецкая Лозовка – победитель областного этапа Шестой Всероссийской акции «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам» в номинации «Реферат». Верзилин Владимир Владимирович – учитель МОУ лицей с. Хлевное стал лауреатом Всероссийского конкурса  «Урок физкультуры 21 века» в номинации «Мы вместе – мы команда»
Уважаемые коллеги!
Результативность процесса модернизации основного и среднего образования  во многом зависит от  уровня подготовленности  и мобильности  начального звена школьной системы. С 1 сентября во всех школах района обучающиеся 1 классов будут заниматься по новым образовательным стандартам. В течение учебного года были  организованы семинары и курсовая подготовка учителей начальных классов по изучению и внедрению стандартов нового поколения.  

 Во всех  образовательных учреждениях  проводилась  работа по разъяснению требований, механизмов введения и ожидаемых результатов Стандартов второго поколения. 

Качественное образование в начальной школе – это основа для дальнейшего обучения, и ведущим звеном здесь был и остается учитель. Именно он  готовит почву и взращивает те  первые ростки знаний, которые  затем  приведут ученика на путь  творчества, креативности и научных исследований.  
Слайд16-17 Ведущей идеей новых образовательных систем и учебно-методических комплектов, таких как «Школа 2100», «Начальная школа 21 века», «Планета знаний», «Гармония» является интеллектуальное развитие младших школьников в процессе обучения. Работая по новым учебно-методическим комплектам,  развивающей системе  Леонида Владимировича Занкова, традиционным методикам,  педагоги Воронина Надежда Николаевна из Воробьёвкой школы, Ломакина Елена Александровна из Конь – Колодезской, Водопьянова Галина Гавриловна  из лицея с. Хлевное и ряд других педагогов успешно реализуют идеи развивающего обучения. 

Учителя Ушакова Ирина Васильевна, Кудаева Ольга Анатольевна (лицей с.Хлевное), Саунина Галина Станиславовна (МОУ СОШ с. Конь-Колодезь), Ларина Светлана Николаевна (МОУ СОШ с. Елецкая Лозовка)  стремятся постоянно экспериментировать, обновлять содержание уроков, они активно внедряют в образовательный процесс здоровьесберегающие технологии. 

 Самостоятельным элементом  современной модели образования становится система предшкольной подготовки детей, функционированию которой в нашем районе уделяется пристальное внимание. 

 
     Слайд18 Развивается сеть дошкольных групп при школах: от 1 группы в 2005  году до 8 в 2011 году.
	
	Наименование
	Количество групп
	Количество детей

	
	ДОУ
	
	

	
	д/с с. Хлевное
	12
	310

	
	д/с с.Конь-Колодезь
	2
	48

	
	д/с с.Дмитряшевка
	2
	47

	
	д/с с.Е-Маланино
	1
	20

	
	д/с с.Воробьёвка
	1
	28

	
	д/с с.Верхняя Колыбелька
	1
	25

	
	д/с с.Фомино-Негачёвка
	1
	27

	
	Дошкольные группы при школах
	
	

	
	МОУ СОШ с. Новое Дубовое
	1
	20

	
	МОУ СОШ с. Е-Лозовка
	2
	35

	
	МОУ СОШ с. Синдякино
	1
	15

	
	МОУ СОШ с.Отскочное
	1
	20

	
	МОУ СОШ с. Введенка
	1
	20

	
	МОУ СОШ с. Нижняя -Колыбелька
	1
	27

	
	Группы кратковременного пребывания детей
	
	

	
	ДДТ
	1
	16

	
	МОУ СОШ с. Воробьёвка
	1
	17

	
	МОУ СОШ с. Конь-Колодезь
	1
	20

	
	Итого
	
	695


Слайд19-20Занятия в группах это целый мир искусства, фантазии и вдохновения, первых шагов и открытий.  Высокий профессионализм и любовь к детям  таких педагогов как Бахтина Людмила Алексеевна, Артамонова Валентина Ивановна ДОУ с. Хлевное, Андрюшина Елена Анатольевна ДОУ с. Конь-Колодезь, Коротких Татьяна Николаевна ДОУ с. Дмитряшевка, Ларина Ольга Ивановна ДОУ с. Елецкое Маланино  рождает удивительное чудо общения малышей и взрослых.

Формирование таких ключевых для сегодняшнего общества качеств, как инициативность, творчество, способность к поиску знаний начинается в раннем возрасте. В связи с этим  возрастает и несколько меняется роль  дошкольных образовательных учреждений. 
Вся деятельность системы дошкольного образования района в новом учебном году должна обеспечить каждому дошкольнику тот уровень развития, который позволил бы ему быть успешным при обучении в начальной школе и на последующих ступенях образования. Это - святая обязанность детских садов, и школ, в которых продолжится процесс формирования творческой и конкурентоспособной личности гражданина нашего общества.

Дошкольное образование должно осуществляться в каждом селе, охватывать всех детей дошкольного возраста и обязано обеспечить социальный заказ родителей на всестороннее развитие личности ребёнка.
В рамках реализации районных целевых  Программ  «Развитие дошкольного образования в Хлевенском районе», «Развитие и оптимизация образовательной сети Хлевенского района » и также в целях решения проблемы доступности дошкольного образования в текущем году из  областного  бюджета было выделено 4 миллиона 387  тысяч 400 рублей,  из  районного бюджета 1 млн. 597,5 тыс. рублей.
Слайд21
	Наименование МДОУ
	Выделено средств

	
	Из областного бюджета
	Из районного бюджета

	Дошкольная группа в СОШ с. Конь-Колодезь
	2952,0 тыс. руб
	1176,0 тыс. руб

	Дошкольная группа в Отскоченском филиале
	
	262,0тыс. руб

	Д/с с. Дмитряшевка
	1435,4 тыс. руб
	159,5 тыс. руб

	Итого
	4млн. 387, 400 тыс. руб
	1млн. 597,5 тыс.руб


 Текущий ремонт во всех детских садах, улучшение условий, пребывание  детей и открытие  новых групп при школах обошлись бюджету району в 3 миллиона 865тысяч 877 рублей.
Благодаря этому: 
-открыта группа в Отскоченском филиале МОУ СОШ с. Дмитряшевка на 20 мест;
-завершаются работы по переоборудованию помещения столовой под группу на 20 мест, реализующую программу ДОУ в школе села Конь-Колодезь;

-завершился капитальный ремонт помещения под пищеблок и медицинского блока в ДОУ с. Хлевное;
-в первом здании ДОУ с. Хлевное произведена полная замена системы водопровода и канализации, закуплена новая мебель, сантехника, постельные принадлежности;
 - в ДОУ с. Елецкое Маланино заменены полы в первом помещении, произведена замена электропроводки, возведена металлическая изгородь по всей территории детского сада;
- с 1.09.2011 г. запланирован капитальный ремонт здания детского сада с. Дмитряшевка.  

В результате проведенных мероприятий на сегодняшний день очередность в дошкольные образовательные учреждения района снизилась с 90 до 50 человек, охват услугами дошкольного образования составляет 72 %.
       Однако проблема недостаточности количества мест в детских садах  для района по-прежнему  актуальна. В целях ее  решения  Программа развития образовательной сети  предусматривает открытие второй группы в детском саде  села Е-Маланино и второй группы, реализующей программу дошкольного образования в Введенском филиале. 

Все эти меры позволят снизить некоторую напряженность с очередностью для устройства в детские сады, но полностью снять проблему и обеспечить социальный заказ родителей сможет только строительство детского сада  по новому типовому проекту в селе Хлевное.

Надеюсь, что консолидация ресурсов всех уровней  позволит нам  достичь поставленной цели  и  обеспечить  юным хлевенцам максимально комфортные условия  для  дошкольного  воспитания. 
Информатизация образования

Уважаемые коллеги!

 Сегодня, когда информация стала не только одним из экономических ресурсов, но и фактором  воздействия на формы образования, невозможно повысить качество образовательного процесса без  применения  технологий нового поколения. Не удивительно, что ведущую роль в модернизации образования играет образовательно-технологическое направление.
В учреждениях района стало нормой сопровождение учебных и внеклассных мероприятий компьютерными презентациями. В практику работы педагогов широко вошли компьютерное тестирование, электронные  программы, интерактивные справочники,  Интернет. Для удобства организации учебного процесса предметные кабинеты оснащены мультимедийными установками. Только за 2010-2011 учебный год школами закуплено более 27 единиц компьютеров и оргтехники на сумму 537 тысяч 894 рубля
Слайд 22Количество компьютеров и оргтехники по школам и филиалам.

	                МОУ

Компьютеры

и орг. техника
	Лицей

с. Хлевное
	Верх-Колыбельский филиал МОУ Лицей с. Хлевное
	Н-Колыбельский филиал МОУ  Лицей с. Хлевное
	Введенский филиал МОУ Лицей с. Хлевное
	Ст-Дубовский филиал МОУ Лицей с. Хлевное
	МОУ СОШ с. Дмитряшевка
	Отскоченский филиал МОУ СОШ с. Дмитряшевка
	Фомино-Негачёвский филиал МОУ СОШ с. Дмитряшевка
	МОУ СОШ с. Конь-Колодезь
	МОУ СОШ с. Воробьёвка
	МОУ СОШ Е-Лозовка
	МОУ СОШ с. Синдякино
	МОУ СОШ с. Н-Дубовое
	Итого

	Компьютеров
	60
	10
	9
	10
	8
	19
	14
	16
	22
	11
	14
	7
	12
	212

	Ноутбуков
	15
	1
	1
	2
	2
	5
	1
	6
	5
	3
	6
	2
	1
	50

	Принтеров
	10
	5
	3
	4
	4
	0
	3
	5
	5
	0
	6
	5
	0
	50

	Сканеров
	5
	1
	1
	3
	2
	2
	1
	2
	2
	0
	4
	1
	0
	24

	Многофункциональных

устройств (принтер, сканер, копир)
	7
	1
	2
	2
	1
	10
	2
	2
	0
	2
	2
	1
	4
	37

	Интерактивная доска
	3
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	7

	Мультимедийные установки
	15
	1
	0
	1
	2
	4
	1
	3
	4
	2
	3
	1
	1
	38


Компьютеризация школ сделала возможным внедрение в учебный процесс технологий открытого образования: дистанционное обучение и  мониторинговые проекты.
В каждом образовательном учреждении созданы  школьные сайты, являющиеся важнейшим современным средством коммуникации. Практически бесперебойно работает электронная почта, установлен почтовый сервер Управления образования и науки Липецкой области, позволяющий мобильно обмениваться документами в режиме двухсторонней связи.

Слайд23 Воспитательная работа
       Достичь высокого качества образования невозможно, если не уделять должного внимания воспитанию детей. К положительным тенденциям развития воспитательной системы в районе можно отнести усовершенствование системы гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания. 

Активно развивается добровольческая деятельность среди молодёжи. Поле для привлечения сил добровольцев велико: благоустройство территорий, школ, памятников, помощь социально уязвимым категориям граждан: инвалидам, детям-сиротам, детям из группы риска, пожилым и одиноким людям, ветеранам Великой Отечественной войны; участие в областной акции «Неделя молодёжного служения»; в общероссийской акции «Весенняя неделя добра».

Добровольчество является ответом на потребности человека быть социально-полезным.

Продолжена работа патриотического клуба «Виктория» на базе Дома детского творчества.

В школах района патриотическое и гражданское направления воспитания являются приоритетными.

Педагоги ведут активную работу по изучению и использованию истории «малой» Родины в образовательном и воспитательном процессах, через создание школьных музеев. Наиболее успешно в этом направлении работают коллективы школ сёл Новое-Дубовое, Елецкая Лозовка, Конь-Колодезь, Фомино-Негачёвка,  с. Хлевное, Старо-Дубовского филиала. 

 Неотъемлемой частью военно-патриотического воспитания является обучение в оборонно-спортивных классах лицея с. Хлевное, морском классе МОУ СОШ с. Конь-Колодезь.
Современное общественное развитие остро поставило задачу духовного возрождения нации, задачу формирования «здорового» будущего России.
Мы отлично понимаем, что образование не может быть качественным без нравственной составляющей. Еще Аристотель говорил: «Если мы идем вперед в знании, но уступаем в нравственности, мы идем назад, а не вперед».  Слайд24 В целях сохранения духовной чистоты ребёнка, его нравственного оздоровления с 2002 учебного года в отдельных школах нашего района началось  изучение факультативного курса «Основы православной культуры». В настоящее время ведётся  изучение основ православной культуры в 8 образовательных учреждениях: в 7 -  в рамках факультативных курсов, а в лицее с. Хлевное как учебный предмет.
	№п/п
	МОУ СОШ с.
	класс
	Кол-во уч-ся

	1
	Воробьёвка
	7
	6

	2
	 Введенский филиал МОУ лицей с. Хлевное
	2
	6

	3
	Верхне- Колыбельский филиал МОУ лицей с. Хлевное
	7
	5

	4
	Елецкая Лозовка
	5
	6

	
	
	6
	8

	5
	Конь-Колодезь
	7
	26

	
	
	8
	18

	6
	Синдякино
	8
	7

	7
	Лицей с.Хлевное
	6 В
	21

	
	
	7 В
	17

	8
	Дмитряшевка
	8
	10


Слайд25Доброй традицией в районе стало и  проведение семинаров, «круглых столов» по проблеме «Духовно-нравственного воспитания» с приглашением представителей духовенства: настоятеля Покровского храма с. Хлевное протоиерея Иоанна Луканова; сопредседателя комиссии по духовному образованию Усманского благочиния, настоятеля  Иоанно-Богословского храма с. Конь-Колодезь Хлевенского района иерея Владимира Силантьева, родителей, учителей, представителей из епархии.
Сферу дополнительного образования детей отдел образования рассматривает как важнейшую составляющую образовательного пространства района. 
74 %  школьников  посещают   кружки, творческие объединения, студии, клубы.       Качество услуг в системе дополнительного образования  растет. Свидетельство тому – победы детей   на смотрах, выставках, соревнованиях, конкурсах и фестивалях муниципального, регионального и Всероссийского уровней. В прошлом учебном году 163 воспитанника стали победителями, а 107 -  призёрами.
 Одним из самых действенных методов воспитания в сегодняшней  школе остается трудовое воспитание. «Труд - источник  высоких наслаждений, счастья, а возможность труда и любовь к нему - лучшее наследство». Эти слова Константина Дмитриевича Ушинского стали девизом для коллективов школ сёл Фомино-Негачёвка, Новое-Дубовое, Елецкая Лозовка и Отскочное  при организации трудовой деятельности учащихся.

 Работа на учебно-опытных участках, учебно-производственных бригадах и звеньях дает детям возможность почувствовать радость первых  трудовых успехов и   приобрести первоначальные экономические знания. 

Уважаемые коллеги!

 Ключевой фигурой в решении задачи по формированию у обучающихся гражданской ответственности и правового самосознания, инициативности,  способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда является классный руководитель. 

Такие педагоги, как Коротких Светлана Васильевна  - лицей с. Хлевное, Хрюкина Валентина Ивановна МОУ СОШ с. Новое-Дубовое, Юров Вячеслав Фёдорович Введенский филиал лицея с. Хлевное, Мареева Юлия Николаевна Верхне-Колыбельский филиал лицея с. Хлевное твердо уверены, что деятельность классного руководителя на современном этапе предполагает высокую профессиональную мобильность, готовность к творческой самореализации, владение искусством профессионального общения, умение свободно мыслить и брать на себя ответственность за решение поставленных перед ними задач.

Положительным показателем сложившейся в районе системы  воспитательной работы является социальная активность обучающихся. Более 60 % школьников принимает активное участие в работе различных общественных организаций.
Слайд26 Расширение общественного участия  в управлении  образованием 
Выстраивание новых  отношений между  образовательными учреждениями  и обществом  является  одним из приоритетных направлений концепции  модернизации  образования Липецкой области.  

В настоящее время  активное участие в жизни общеобразовательных учреждений  принимают Советы школ,  родительские комитеты, которые эффективно выполняют управленческие функции. 
На базе образовательных учреждений района создано 13 попечительских Советов, принимающих самое непосредственное участие в решении внутренних проблем учреждения, предоставлении и распределении внебюджетных средств, благодаря чему появляется возможность привлекать в образование дополнительные средства и более эффективно решать многие задачи развития образовательных учреждений.
В районе   активно развиваются современные формы  ученического самоуправления.  Участие в работе  органов самоуправления  уже в школьном возрасте  способствует формированию гражданской позиции,  навыков самоорганизации и управления, воспитывает принципиальность,  умение отстаивать свою точку зрения, то есть те качества, которые  составляют основу  самодостаточной личности, способной  в будущем найти свою нишу в  жестких рыночных отношениях. 
Слайд 27 Соблюдение и защита  прав детей

Ребенок сам по себе  беззащитен перед окружающей действительностью. Детский мир  хрупок, и разрушить его легко.   Особое  внимание и наша забота детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

 Сегодня в опекунских семьях воспитываются  37 детей, 29 -  в приемных семьях.  Эти дети получают особую поддержку и помощь  в вопросах  материального обеспечения. Выплата денежных средств на содержание подопечных и приемных детей производится  своевременно. 

Благодаря  работе проводимой органами опеки и попечительства за последние 2 года   количество детей, передаваемых на воспитание  в  семьи, составляет 78 %. Таким образом, реализуются  требования  законодательства, и обеспечивается  одно из основных прав  ребенка  «Право жить и воспитываться в  семье». 

Ежегодно  многодетным  родителям производится  выплата денежных средств на приобретение школьной  и спортивной  формы. Так в  преддверии нового учебного года на эти цели выделено  763 тысячи   рублей. В  настоящее время в образовательных учреждениях проводится   ежегодная акция «Семья-семье», в ходе которой ведется сбор  вещей, школьно-письменных принадлежностей  и передача их  малообеспеченным семьям. 
В 2010-2011 годах за средства областного бюджета приобретены 3 квартиры для лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

До конца года будет  приобретена ещё одна квартира  для данной категории на субвенции из областного и федерального бюджета.
Слайд 28Здоровье детского населения.

Уважаемые коллеги!
Чтобы  быть успешным в будущем необходимо  поистине «железное» здоровье в настоящем. Именно поэтому, оценивая качество образования по положительным результатам образовательной деятельности, мы не забываем и о том, какой ценой эти результаты достигнуты. Речь идет, прежде всего, о здоровье школьников.  
Использование здоровьесберегающих технологий, повышение эффективности и качества оказания медицинской помощи школьникам, усиление физкультурно-оздоровительной работы, создание благоприятного микроклимата - вот основные пути сохранения и укрепления здоровья школьников.  В школах района стали традиционными обучающие семинары для  учителей и родителей, научно-практические конференции, «круглые столы» и тренинги по  организации здорового образа жизни детей.

Третий год  в образовательных учреждениях  района реализуется  система контроля за состоянием здоровья детей с 1 по 11 классы, которая включает в себя элементы, характеризующие уровень их физического здоровья. 
Главным условием сохранения здоровья подрастающего поколения является  правильно организованное питание. Более 10 лет все наши школьники получают горячее питание. В целях повышения его качества и доступности разработана и будет  реализовываться целевая программа  «Совершенствование школьного питания в ОУ района на 2012-2014 годы». В ходе ее выполнения в текущем году реконструировано помещение под столовую в МОУ СОШ с. Конь-Колодезь  и  закуплено технологическое  оборудование, мебель на сумму полтора миллиона рублей. 
 
Реализация концепции образования в области физической культуры в школах района осуществляется посредством разнообразных форм: это уроки физической культуры, причём  третий  час отведён на обучение плаванию; работа спортивных секций, соревнований, спортивных часов в группах продленного дня. В процессе обучения в школе дети развивают свои физические возможности, во  внеурочное время обучающиеся занимаются   в муниципальном автономном образовательном учреждении дополнительного образования детей Детско-юношеской школе с. Хлевное, в которой  работают 35 секций и групп по 10 видам спорта.
Детско-юношеская школа в течение  этого учебного года провела более 25 районных спортивных соревнований, которые своей массовостью подтвердили наличие интереса к спорту у молодежи.  Наши спортсмены -  активные участники  областных соревнованиях по различным видам спорта, где добиваются определённых результатов:   Слайд29
- «Открытый турнир ОАО «Боринское» по мини-футболу среди юношей 1994-1995 г. рождения» -1 место;

        - «Русская лапта» в г. Усмани – 2 место;

     - «Президентские спортивные игры» в г. Липецке – 3 место;

- «Третий региональный турнир по мини-футболу памяти М.В.Беляева  среди юношей 1995-1996 г. рождения»  в посёлке Добринка – 3 место.

 Однако следует  отметить, что вопрос заботы о здоровье учащихся  требует не только решений, вызванных охранительной позицией   школы к детскому здоровью. Гораздо важнее пробудить в детях желание заботиться о своем здоровье всю последующую жизнь, развиваясь  и  интеллектуально, и физически.
Слайд 30Оптимизация образовательной сети района.
Именно в современной школе ребёнок, кроме образования, должен получить  интеллектуальное и физическое развитие. О каком интеллектуальном развитии может идти речь, если в школе обучаются десять или двадцать школьников? Какое  качество образования может быть там? Поэтому ещё с 2000 года в  нашем районе  начался процесс оптимизации сельских школ  с закрытия малочисленных малокомплектных школ в селах Подгорное и Доно-Негачёвка. За десять лет нам пришлось закрыть семь школ. За последние два года проведена работа по реорганизации школ путём присоединения к базовым школам филиалов.

Проводимая работа позволила нашим обучающимся учиться в школах, отвечающих всем современным требованиям и санитарным нормам, а также снизить неэффективные расходы в системе общего образования муниципалитета.
В ходе реализации Программы развития и оптимизации образовательной сети в общеобразовательных учреждениях района были проведены оптимизационные мероприятия, способствующие увеличению заработной платы учителей.
	ОУ
	Средняя заработная плата на 1.07.2011
	Средняя заработная плата на 1.09.2011

	
	Всего
	В т.ч. учителей
	Всего
	В т.ч. учителей

	с.Конь-Колодезь
	11482
	17787
	15662
	21966

	с.Дмитряшевка
	9104
	10594
	11594
	13084

	с.Н-Дубовое
	9298
	10897
	11859
	13457

	с.Воробьёвка
	9959
	11738
	12718
	14496

	с.Е-Лозовка
	9316
	12554
	12267
	15504

	с.Ф-Негачёвка
	9649
	11095
	12257
	13702

	 с.Синдякино
	9525
	10979
	12105
	13559

	Лицей с. Хлевное
	11916
	13388
	15063
	16534

	Итого
	10677
	12379
	12549
	15288


В  районе по итогам 1 квартала среднемесячная заработная плата учителей составила 11700 рублей. С 01.06 2011 года оклады всех работников образования увеличены на 6,5 %, среднемесячная заработная плата учителей составила 12 379 рублей.  С 01 сентября  заработная плата учителя  увеличивается еще на 23,5% . По прогнозам  она составит 15288руб,  что соответствует  128% к уровню заработной  платы по муниципалитету. Все это достигнуто благодаря вливаниям дополнительных федеральных и региональных средств, а также работой руководителей школ по  перераспределению средств внутри учебного заведения. 
Материально-техническая база.


 Совершенно очевидно, что качественный процесс образования невозможно представить без хорошего материально-технического состояния зданий образовательных учреждений. 
 В текущем году на капитальный ремонт и  укрепление материально-технической базы учреждений образования из консолидированного бюджета выделено 13 млн. 579 тыс. руб. 
Таблица 
Слайд31Финансовое обеспечение ОУ по подготовке к новому учебному году.

	Виды работ
	Затраченные средства (в тыс. руб.)

	1. Текущий и капитальный ремонт
	8 млн. 994,4 тыс. руб;

	2. Подготовка котельных  к ОЗП
	– 464,4 тыс. руб;

	3. Приобретение двух автобусов
	2 млн. 300 тыс. руб.;



	4. Обновление мебели, приобретение учебного оборудования и спортивного инвентаря
	1 млн. 820,1 тыс. руб


К началу учебного года   приведены в соответствие с требованиями Правил противопожарной безопасности  пути эвакуации, лестничные марши,  отделка  стен во всех  образовательных учреждениях района. Выполнены практически все предписания Роспотребнадзора и Ростехнадзора по устранению выявленных недостатков.

 При активной  поддержке администрации ОУ привлечены в образование  спонсорские и родительские  средства в сумме 656 тыс.  руб.


Сегодня я хочу отметить руководителей и педагогические коллективы образовательных учреждений, которые проявили настойчивость, трудолюбие, чувство долга и ответственности в подготовке  к новому учебного году. 

 Это педколлективы школ: Фомино-Негачёвского филиала СОШ с. Дмитряшевка – руководитель Семынин В.И., СОШ с. Елецкая Лозовка – директор Ларина В.М., Введенский филиал лицея с. Хлевное  - руководитель Никитин О.А., СОШ с.Конь-Колодезь – директор Пальчикова Н.А., СОШ с. Новое-Дубовое директор Болотов С.А., детский сад с. Елецкое Маланино - заведующая Щербатых Т.Г., детский сад с. Хлевное - заведующая Трухачёва В.В., детский сад с. Фомино-Негачёвка - заведующая Золотых Н.И. и многие другие. Они творчески подошли к решению проблем ремонта, нашли спонсоров и другие внебюджетные источники, в результате чего, вышеназванные учреждения  своевременно и качественно подготовлены к новому учебному году.

Хочу от души поблагодарить  руководителей района, Совет депутатов  за понимание, поддержку и активное участие  в решении многочисленных  проблем  системы образования.  


Спасибо за сотрудничество  администрации района, главам сельских поселений, руководителям Роспотребнадзора, Госпожнадзора, правоохранительных служб, районной газеты,  коллегам  из отделов  районной администрации. 


Очень надеюсь, что наше сотрудничество будет продолжено и дальше.

Заключение.

Уважаемые коллеги! 
2011 — 2012 учебный год будет годом ускорения процессов модерниза​ции системы общего образования, годом реализации практических задач  инициативы «новой школы». При этом ведущим целевым ориентиром cтановится повышение доступности и эффективности качественного образования в соответствии с требованиями инновационного развития экономики и современными потребностями общества. Для решения этой задачи необходимо определить образ  образовательного учреждения 2020 года (именно этот год рассматривается как рубежный в развитии отечественной системы образования), разработать стратегию развития и выявить проблемы, которые неизбежно возникнут в переходный период и пути их решения. Главным в работе школы становится не успешное функционирование, а динамичное развитие в соответствии с поставленными целями, т.е. современный директор должен решать главную задачу – обеспечивать опережающий характер образования: ставить задачи, которые важны сегодня и станут еще более важными завтра, и находить пути их решения.

Совершенствуя  материально-техническую  базу, внедряя  более эффективные технологии образовательной  деятельности,  находясь в поиске новых  инструментов  педагогического труда,  мы  решаем старую как мир задачу: помочь ребенку войти в мир достойным человеком. Именно поэтому мы не вправе останавливаться на полпути. 

Слайд32Для достижения лучших результатов  предстоит выстроить  разветвленную систему  поиска и  поддержки  талантливых детей, а также их сопровождения  в течение всего периода становления личности; обеспечить комплексный подход к решению проблемы формирования здорового образа жизни учащихся; повысить роль общественно-государственных форм управления образованием; перевести  систему повышения  квалификации учителей на модульную основу, позволяющую ей гибко изменяться  в зависимости от интересов участников образовательного процесса.  А новые  финансово-экономические механизмы в  рамках методик  нормативного подушевого финансирования и новой системы оплаты труда  должны стать  инструментом материального стимулирования  наиболее квалифицированных педагогов  к результативной  работе по  обучению и воспитанию детей.

Обращаясь ко всем присутствующим, хочу подчеркнуть, что наша общая задача – продолжить активную работу по всем вышеперечисленным направлениям, закрепить положительные результаты и последовательно идти вперед!
Дорогие друзья!


В последнее время специалисты в области психологии всё чаще высказывают мнение в нехватке душевной теплоты – это то,  что невозможно выдать по нормативу или прописать в законах, придуманных человеком.
Слайд 33Известно лишь, что если в каком-то месте не хватает света и тепла, там возникает холод и тьма. Равно как если где-то не хватает добра и любви, то возникает зло и ненависть. И очень приятно осознавать, да это так и должно быть, что школа для многих остаётся единственным светлым и тёплым местом, местом добра и любви. 

Успехов всем нам!
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